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TMS Industrial Services

Onze opdrachtgever TMS Industrial Services, met
vestigingen in België, Nederland en Zuidoost-
Europa is een toonaangevend bedrijf in de
industriële onderhoudssector. TMS biedt
betrouwbare en veilige oplossingen om de
downtime van industriële processen tot een
minimum te beperken. Dit doen ze met een
ervaren team van meer dan 1.000 professionals
en zo’n 35.000 m² aan state-of-the-art
werkplaatsen. Tot de klantenkring behoren
bedrijven binnen onder ander de sectoren, food &
beverage, afvalverwerking, farma en
(petro)chemie. Het werkpakket is nagenoeg
volledig projectmatig van aard. 

Opdrachten worden van oudsher gegund op basis
van bewezen vertrouwen, technische
competenties en vakmanschap. Kwaliteiten
waarmee TMS zich weet te onderscheiden. Niet
voor niets heeft TMS al vele jaren een fraaie en
stabiele klantenportefeuille. Vandaag de dag
verwachten opdrachtgevers een toenemende
professionaliteit op het gebied van
projectmanagement en projectbeheersing en
hanteren daarbij ieder hun eigen standaards. 

Opdrachtgevers besteden steeds meer uit op
basis van prestatiecontracten. Dit brengt meer
risico’s met zich mee maar vergroot ook kansen
voor TMS om zich te onderscheiden en de relatie
met de klant te verdiepen. 

De vooruitzichten in de bestaande, aangrenzende
en nieuwe markten in de regio Rotterdam/
Moerdijk, bieden daartoe de juiste kansen. Om
deze ontwikkelingen vorm te geven, de
toekomststrategie uit te werken en te vertalen
naar de dagelijkse operatie zijn wij voor TMS op
zoek naar een Regio Manager.





Regio Manager
In deze veelzijdige rol werk je de
toekomststrategie uit en vertaal je deze
naar de dagelijkse operationele leiding en
teamaansturing. Je optimaliseert synergiën
binnen de organisatie, vooral tussen de
werkplaatsen in België en Nederland, en
zorgt voor een effectieve samenwerking. Je
beheert en optimaliseert de
werkplaatsactiviteiten en raamcontracten,
met het oog op pricing en efficiency.
Daarnaast draag je zorg voor het
ontwikkelen, bewaken en rapporteren van
operationele KPI’s en financiële resultaten.

Je brengt meer ondernemerschap in de
organisatie en professionaliteit op het
gebied van contractmanagement. Je
ontwikkelt de organisatie met oog voor
continu verbeteren en verstevigt het team.
Daarnaast representeer je het bedrijf op
directieniveau bij de grote klanten, signaleer
je nieuwe kansen en weet ook de verbinding
te maken met de werkvloer. Het stimuleren
van teamwork, coaching en ontwikkeling van
medewerkers, en het bevorderen van een
positieve en productieve werksfeer is hierbij
van groot belang.

EJe totale span of control bestaat uit zo’n 150
medewerkers. Je wordt P&L verantwoordelijk
voor een budget van ongeveer 25 miljoen euro
en rapporteert aan de directie.



Wie zoeken we?

De ideale kandidaat beschikt over een afgeronde
hbo- of universitaire opleiding, bij voorkeur in de
richting Werktuigbouwkunde, AOT of Technische
Bedrijfskunde. Je hebt een ondernemende
signatuur met een aantoonbaar succesvol track-
record in een eindverantwoordelijke positie met
P&L-verantwoordelijkheid. Je bent thuis in alle
relevante disciplines: contractmanagement,
werkvoorbereiding, projectmanagement,
uitvoering en financiën. Daarbij heb je een
duidelijke focus op het efficiënt behalen van
doelstellingen en kun je moeiteloos schakelen
tussen strategisch en operationeel niveau. Je kent
en begrijpt de onderhoudswereld en hebt je
ontwikkeld in sterk projectmatige omgevingen,
zoals engineering, piping/ mechanical, industrial
services, off-shore of scheepsbouw.

Je stuurt het bedrijf op een hands-on manier aan,
alsof het je eigen onderneming is. Dat betekent
dat je oplossingsgericht en dienstverlenend
handelt, zichtbaar bent voor klanten en tegelijk de
commerciële belangen bewaakt. 

Binnen de eigen organisatie uit zich dat in een
intrinsieke behoefte om dicht bij de mensen te
staan, te weten wat hen beweegt en hen door
persoonlijk leiderschap te stimuleren om het beste
uit zichzelf te halen.

Je combineert een sterk analytisch denkvermogen
met een uitstekende helikopterview en weet
heldere doelstellingen te formuleren én te
realiseren. Met jouw interpersoonlijke
vaardigheden en bewezen ervaring in people
management weet je teams te verbinden en
prestaties te verbeteren. Je hebt ervaring met
raamcontracten, werkplaatsen en
projectuitvoering, en begrijpt hoe synergiën tussen
afdelingen en procesoptimalisatie bijdragen aan
succes. 

Je bent in staat om te schakelen tussen
strategisch en operationeel niveau en
communiceert soepel op alle niveaus, van
werkplaats tot directiekamer. Tot slot beschik je
over uitstekende communicatievaardigheden in
het Nederlands en Engels en ben je bereid om
over landsgrenzen heen te denken en te opereren.





Onze opdrachtgever
biedt
Een uitdagende rol voor een operationeel en
analytisch ingestelde manager binnen een
innovatieve en succesvolle internationale
onderneming met veel ruimte voor
ondernemerschap en persoonlijke invulling van de
functie. De basis is stevig, je krijgt de kans om die
verder uit te bouwen!
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Indien je geïnteresseerd bent in deze positie,
dan verzoeken wij je, voor meer informatie,
contact op te nemen met onze consultant. 

Bert-Jan de Visser

info@vandegroep.nl
T: 0346 870020


