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Euro Events

Onze opdrachtgever is Euro Events in Echt. Euro
Events is dé Nederlandse marktleider in
gepersonaliseerde toegangs- en betaalsystemen
en andere benodigdheden voor evenementen.
Vanuit het hoofdkantoor in Echt bedienen ze met
een team van 30 collega’s zowel de Nederlandse
als Duitse markt.

Als e-commercebedrijf met eigen productielijnen
en een sterk machinepark levert Euro Events
razendsnel topkwaliteit. Er is een forse
groeiambitie — met nieuwe producten en
markten, zowel organisch als anorganisch.

We zoeken een dynamische Operations Manager
met lef, drive en visie. lemand die de productie
naar het volgende niveau tilt en zich tegelijk
ontfermt over inkoop en logistiek. Een veelzijdige
rol met veel verantwoordelijkheid, kansen om
deze verder te verbreden, door te groeien en
ruimte om impact te maken.







Operations Manager

De Operations Manager (OM) maakt onderdeel uit
van het MT, dat daarnaast bestaat uit de
Algemeen Directeur, E-Commerce Manager, Sales
Manager, Business Development Manager en
Finance Manager. De OM is de tweede man/vrouw
binnen het bedrijf, de vaste sparring partner van
de Algemeen Directeur en vervangt deze bij diens
afwezigheid.

De OM zorgt dat alles in de productie strak en
efficiént draait. Hij/Zij is het aanspreekpunt van
een team van zo’'n 15 collega’s verdeeld over
verschillende afdelingen. In nauwe samenwerking
met de Algemeen Directeur vertaalt de OM markt-
en groeikansen naar praktische oplossingen en
verbeteringen op de werkvloer.

De focus ligt van de OM ligt op:

o Teamontwikkeling: de OM stuurt coachend aan,
motiveert en bouwt mee aan een sterk operationeel
team.

» Productieoptimalisatie: de OM benut het machinepark
optimaal en verhoogt kwaliteit en efficiéntie van onze
spuitgiet- en (digitale) bedrukkingsafdelingen.

« Automatisering & efficiéntie: de OM drijft innovatie,
procesverbetering, en kostenoptimalisatie met een
sterke focus op automatisering en slimme workflows.

» Inkoop & logistiek: De keten van leverancier tot
levering naar een hoger niveau brengen.

o Productontwikkeling: samen met de Business
Development Manager nieuwe producten ontwikkelen
en het machinepark gereedmaken voor productie.

» Strategische impact: Meedenken over groei naar
andere Europese landen, uitbreiding van het
productportfolio, schaalbaarheid en leiden van
toekomstige investeringen in machinepark.

Naarmate de OM zich verder ontwikkelt in zijn/haar rol,
krijgt hij/zij de kans om de verantwoordelijkheid te
verbreden en een nog grotere strategische impact te
maken binnen het bedrijf. Dit is een kans om niet alleen
de productie, maar ook de hele organisatie verder te
professionaliseren en klaar te maken voor een volgende
fase.






Wie zoeken we?

De ideale kandidaat is een ambitieuze professional
die aan het begin staat van zijn/haar carriere en
klaar is voor een volgende stap. Hij/Zij heeft 5 tot
10 jaar relevante werkervaring binnen productie,
waaronder idealiter leidinggevende ervaring.
Daarnaast een afgeronde HBO/academische
opleiding (Technische Bedrijfskunde, Engineering
of Werktuigbouwkunde), aangevuld met een
enorme drive en potentie om te leren en door te
groeien.

De OM heeft een achtergrond in de maakindustrie
en wordt gedreven door zijn/haar affiniteit met
techniek. Een hands-on leider met een sterke
ondernemersgeest. Commercieel en
communicatief vaardig, analytisch en gericht op
verbetering en innovatie. Een coachende leider en
sterk in omgang met productiepersoneel. Tevens
levert de OM een belangrijke bijdrage aan de
ontwikkeling van de gehele organisatie.

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste,
resultaatgerichte operations leider met een ‘can
do’ mentaliteit, overtuigingskracht en
doorzettingsvermogen. lemand die de grote lijnen
overziet en daarnaast oog heeft voor de behoeftes
en het ontwikkelpotentieel van de medewerkers.




Onze opdrachtgever
biedt

Een sleutelrol in een groeiend e-
commercebedrijf met internationale ambities.
Veel vrijheid om jouw visie te realiseren en écht
impact te maken. Een inspirerend en
ondernemend team met een no-nonsense
mentaliteit. Marktconform salaris,
aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden en volop
ontwikkelkansen.




Indien je geinteresseerd bent in deze positie,
dan verzoeken wij je, voor meer informatie,
contact op te nemen met een van onze
consultants.

Quirine Lisman en Karin Bakker

info@vandegroep.nl
T: 0346 870020
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